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HA 06IEM POTHTETLCKOM COTPANMH /e Ne 40
MB/IOY a/c Ne 49 «Copokonoka ot 74, 052015 1.
Tlpotokoa Ne /4/-]1.B.Crenypa

or 77,04 2015w,

MOJIOKEHUE
06 ofuem poauTeabeKOM cOGpaHI
MyHHIHNATEHOTO GHOLKETHORO A0WKOTBHOTO
oGpaopaTeanHoro yupesaenns «Jlerckuii can
KkomGHHHpoBanHOro Biaa Ne 40 «CopokoHOKKa»

1.06ume mosoxennus

1.1, Hacrosiee mONOKEHHE erTaNeHTHPYET CATENBHOCTS OGLIEro POAHTECKOND
cobpams (1aree ~ CoGpane). SBITIOUErOCH OHMM M3 KOMTCTHATBHEIX OPraHOB
YnIpaBrenns. MyHLMIATSHOTO  GIOKETHOTO AOUIKOTsHOTO OPIIOBATETLHORO yUpEAIEHHS
Tletexcnii ca koGmHHpoBasHoro sa Ne 40 «CopOKOHOKKE) (1aiee ~Yupexaehs).

12 Cobpae JeficTeyer B IeTAX pMBHTHA M COBEPUCHCTBOBANNS
06pa30BATENLHOr0  NpOlecca,  BIAMMOICHCTBHA  POIMTCNBCKO  OGLICCTBEHHOCTH M
Vapexaerus.

13, Jlesensnoets Copanns ocymecransercs s coornercranu ¢ Koncrutyuned
Pocciiickol  Gezepau, DeepatbhbiM 1akonom «O6 o6pasosann B Poceuiickolt
enepatany o 29.12.2012 r. Ne 273-03, Kowsenue# OOH 0 npasax peGenka, mphkaiom
Munmcrepersa obpasosans # Haykn Poccuiickol Geaepaunn or 30.082013 r. No 1014 «O6
YTBEPKICHWH TIOPAIKA OPFAHWIALMA W OCYLICCTBACHHS OGPA3OBATENLHON JESTELHOCTH MO
OCHOBHBIM  0GILIEOGPAIOBATE LHBIM  NDOTPAMMAM JOUIKOTBHOTO 00pasoBaitsy, INpikason
Muscrepersa o6patosaiis n Hayku Poccufickoil Dexepawsi ot 17.102013 r. Mo 1155 «06
YTBEPAKICHHH (EACPATLHOTO FOCYAPCTREHHOTO OGPAIOBATENLHON CTAHAPTA JOWIKOEHOO
‘oGpasoBamsy, YeraBom Yupekaeaus u nactosuu Ionokermem.

2. Opranwsauns aesves

noern Cobpann

21. B cocran CoGpans BXOMT Bee POIMTETH (SAKOHHBIE MpeICTABHTETH)
BOCIHTAHHHKOB, NOCEIAIONIAX Y upeReHHe.

22. Jlas senenns CGpanus BHGMPACTCA NPEACEAATENs H CCKPETaph CPOKOM. Ha
o yeGHsH ron.

23.  Pewenns Cobpans oHOPMISIOTCA NPOTOKOIOM, MPOTOKOME! OAHCHBAIOTSH
npencenarenem i cexperapem CoGpais.

24, Colpane paGoracT 10 n7aiy, ABIAIOUEMYCH COCTABHON 4ACTHIO MIAHA PAGOTE!
Vapexens.

25, CoGpaswe cobupaercs He peie 2 pas B roa. Pemens CoOpaiis NpasoMotHs,
€CTH HA HHX MDHCYTCTBYET He Memee 12 BCeX POIMTENeH (33KOHHMX MpeaCTABHTENEH)
BOCIHTANHHKOB Y 4peXIEHHS.

26. Pemense COpaHHS MDHHHMAETCH OTKDHTHM TO/IOCOBAHHEM W CHHTAETCH
NIDHHSTEIM, €CITH 32 HETO MPOTOTIOCOBATO HE Mere 2/3 MPHCYTCTRYIOIIX.

27.  Pemenns COGpaHWA HOCAT peKOMEHIATETsHb Xapaxrep. OGAIETEmsHBH
CHHTAIOTCA TOTBKO Te pemenns COGPANHS. N0 PEATHIAUMH KOTODSIX H3IGETCH NPHKE3 11O
Vapewertio.




3. Функции

      Собрание выполняет функции:

3.1. Изучает основные направления образовательной, оздоровительной и воспитательной деятельности в Учреждении, вносит предложения по их совершенствованию.
3.2. Обсуждает проблемы организации дополнительных образовательных, оздоровительных услуг, в том числе платных.
3.3. Вносит предложения по совершенствованию образовательного процесса в Учреждении.
3.3. Рассматривает и вносит предложения при принятии локальных нормативных актов, касающихся прав воспитанников.
3.4. Выдвигает кандидатуры родителей в состав комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, в состав Управляющего совета.

3.5. Оказывает содействие администрации Учреждения в:
· создании условий для реализации образовательной программы дошкольного образования;
· создании условий для охраны жизни и здоровья, свободного и гармоничного развития личности ребенка;
· защите законных прав и интересов воспитанников;
· организации и проведении массовых воспитательных мероприятий.
3.6. Разъясняет родителям (законным представителям) воспитанников, посещающих Учреждение, их права и обязанности, значение взаимодействия семьи и Учреждения в вопросах  всестороннего развития ребенка.
4. Права

Собрание имеет право:

4.1. Вносить предложения администрации и другим органам управления Учреждения по усовершенствованию их деятельности и получать информацию о результатах их рассмотрения.

4.2. Обращаться за разъяснениями различных  вопросов  образования детей в Учреждении.

4.3. Заслушивать и получать информацию от администрации Учреждения, других органов управления об организации и проведении образовательной работы с воспитанниками.

4.4. По представлению педагогического работника вызывать на свои заседания родителей (законных представителей), недостаточно занимающихся воспитанием детей в семье.

4.5. Принимать участие в обсуждении положения об оказании дополнительных платных образовательных услуг; порядка приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования; порядка оформления, возникновения и прекращения отношений между Учреждением и воспитанниками и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних воспитанников; положения о порядке и основаниях перевода, отчисления и восстановления воспитанников, отчисленных по инициативе Учреждения.

4.6. Давать разъяснения и принимать меры по рассматриваемым обращениям граждан в пределах заявленной компетенции.

4.7. Выносить общественное порицание родителям, систематически уклоняющимся от воспитания детей в семье, от оплаты за содержание ребенка в Учреждении.

4.8. Поощрять родителей (законных представителей) воспитанников за активную работу, оказание помощи в проведении массовых мероприятий в рамках образовательной программы дошкольного образования и т. д.

4.9. Выдвигать своих представителей для работы в коллегиальных органах  управления Учреждением.

5. Взаимосвязь с другими органами управления

5.1. Собрание организует взаимодействие с органами управления Учреждения: администрацией, педагогическим советом, общим собранием трудового коллектива, Управляющим советом, Учредителем, социально-значимыми институтами, городскими общественными организациями и объединениями (в пределах своих полномочий).

6. Документация

6.1. План работы Собрания является составной частью номенклатуры дел и планов работы Учреждения. 
6.2. Отдельно  ведутся  протоколы заседаний Собрания;  протоколы должны быть пронумерованы, прошнурованы, заверены печатью Учреждения и подписью руководителя.
6.3. Протоколы заседаний Собраний хранятся в Учреждении и сдаются по акту при приеме и сдаче делопроизводства.


Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение

 «Детский сад комбинированного вида № 40 «Сороконожка» 

г. Усть-Илимск

ПРИКАЗ

                    2015  г.                                                                 № ________

Об утверждении локальных нормативных актов, 

регулирующих образовательную деятельность 

МБДОУ д/с № 40 «Сороконожка»
На основании акта плановой документарной проверки службой по контролю и надзору в сфере образования Иркутской области № 03-04-008/15-а на основании части 1 статьи 28 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. №  273-ФЗ, в соответствии с  Уставом МБДОУ д/с № 40 «Сороконожка»,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить локальные нормативные акты в новой редакции:

1) Положение о педагогическом совете.

2) Положение о родительском собрании.

3) Положение об общем собрании трудового коллектива.

4)  Положение об Управляющем совете.

2. Одноименные локальные нормативные акты в старой редакции считать недействительными.  
3. Разместить настоящие локальные нормативные акты на официальном веб-сайте МБДОУ д/с № 40 «Сороконожка».
4. Контроль исполнения  настоящего приказа оставляю за собой.
                                             Заведующая  ____________Л.В.Степура
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